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WIST JE DAT...
•	 we vrijdag 9 juni tijdens de onderhandelingen ons niet gehoord voelden? We kregen voor 99% nee op onze voorstellen voor loon 

en werkdruk.

•	 het Etos cao voorstel van 12% loonsverhoging geen 12% is? NEEEE, dit is maar 5%. Die eerste 5% was nog van 2022. En de 

andere 2% is pas voor volgend jaar, terwijl de inflatie nu al 6% is.

•	 de verhoging die nu is voorgesteld is niet genoeg is om jouw koopkracht te behouden? Er is nog een achterstand op de inflatie 

vanaf 2010 van 11%. Je loon is nu dus gemiddeld 11% minder waard dan in 2010. De meeste prijzen stijgen, dat betekend dat je 

vandaag minder kunt kopen voor 1 euro dan gisteren.

•	 wij per loongroep hebben uitgezocht wat de daadwerkelijke achterstand is op de inflatie? En dat we dit om hebben gerekend naar 

harde euro’s. Check in de tabel de situatie in april 2023 en juli 2023 na de geboden loonsverhoging. 

  Schaal 2 Schaal 3 Schaal 4 Schaal 5

Juli 2023 (inclusief 5% verhoging) € -114,24 € -176,82 € -229,72 € -267,15

Procenten juli 2023 (inclusief 5% verhoging) -4,91% -7,23% -8,87% -9,73%

April 2023 € -215,44 € -280,49 € -337,60 € -380,44

•	 je na de geboden 5% verhoging dus nog steeds een achterstand hebt?

•	 het verschil tussen verkoper en SSL 1 maar €4,00 bruto per dag is? Is dat in verhouding met de extra verantwoordelijkheden die 

je draagt?

Vergelijking uurloon 21 jarige

Aankomend Verkoper Verkoper SSL 1

€ 12,46 € 12,56 € 13,06

•	 wij met een koopje worden afgescheept? Denk jij misschien wel ’ beter iets dan niets’? Als het eerlijk zou gaan wel, maar nu 

krijgen wij iets, en de directie een hele hoop! 

•	 we graag allemaal financiële gezondheid willen? Voor iedereen in het bedrijf, van directie tot aan vulploegmedewerker en 

natuurlijk het bedrijf zelf.

•	 dat de klanten ons massaal ondersteunen en begrip hebben voor de situatie? Kijk naar Albert Heijn, ook daar doet iedereen weer 

z’n boodschappen.

•	 de werkdruk pas omlaag gaat als de lonen stijgen? #meermensenaantrekken 

•	 niet iedereen durft te praten over zijn of haar geldproblemen? Dit speelt overal. Het is een feit dat de inflatie harder stijgt dan 

onze lonen. 

•	 de vakbond ons niet gebruikt? Wij maken juist gebruik van de expertise van de vakbond. Wij zijn samen de kracht overal achter. 

#samensterk

•	 je krijgt wat je altijd kreeg als je alleen maar doet wat je altijd al deed?

#SAMENSTERK


