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Inleiding 

Samenstelling 
 In november 2023 heeft de RvT voor het eerst met een voltallig RvT zitting gehouden. De RvT startte 

dit jaar met drie leden: Tof Thissen (voorzitter), Desirée Curfs (vice-voorzitter) en Marelva van Erp 

(profiel: strategie en organisatie).   

In het eerste halfjaar heeft de RvT zich een beeld kunnen vormen van de vraagstukken binnen de 

FNV en zich samen met het DB laten adviseren door een externe begeleider over de vraag hoe de RvT 

zijn rol optimaal kan vervullen binnen de kaders van de vereniging. De profielschetsen voor de 

vacatures zijn daarbij aangescherpt. 

Tijdens de vergadering van het Ledenparlement van 27 oktober 2023 zijn Gioia Convent (profiel: 

financieel/ict) en Diana de Wolff (profiel: juridisch/governance) als lid van de RvT benoemd. Hiermee 

is de RvT op de gewenste sterkte. 

Vergaderingen 
In 2023 heeft de RvT elf keer vergaderd. Daarnaast heeft de RvT de algemene gang van zaken met de 

OR besproken en hebben besprekingen plaatsgevonden met het AB en de VLR. Ten behoeve van de 

werkplannen en de begroting heeft de RvT overleg gevoerd met de financiële commissie van het 

Ledenparlement, de directeur en manager finance & control. 

Adviezen 
 

In 2023 heeft de RvT over de volgende onderwerpen geadviseerd. 

 

Herijking verkiezingsstelsel 
Het contourendocument herijking verkiezingsstelsel heeft een duidelijk beeld laten zien van het 

proces en sluit beter aan bij de huidige ontwikkelingen. De RvT heeft het bestuur geadviseerd 

explicieter te beschrijven hoe het assessment wordt vormgegeven, als een beoordelend dan wel een 

ontwikkelassessment, hoe de uitvoering zal plaatsvinden (extern dan wel intern) en op basis van welk 

profiel/competenties.  

Werkplannen  
De RvT heeft positief geadviseerd over het besluit om het proces voor de werkplannen te 

vernieuwen. Voor de RvT is van belang dat de werkplannen (concreter) aansluiten bij het MJB en een 

scherpere focus hebben, zodat de plannen beter te monitoren zijn. De RvT heeft aangeraden om 

gebruik te maken van facilitators, die bij het opstellen van de plannen hulp bieden. 

 

Begroting  

De RvT ziet net als het bestuur de noodzaak om toe te werken naar een sluitende begroting. 

Investeringen moeten gericht zijn op het versterken van de FNV. Ledengroei is het belangrijkste 

speerpunt. IJkpunten bij investeringen zijn de bijdrage aan het MJB en meetbaar rendement. De 

Raad van Toezicht ondersteunt de koers van het bestuur en heeft de behoefte om de vinger aan de 

pols te houden om de investeringen goed te kunnen blijven volgen en de ontwikkelingen te kunnen 

monitoren.  



Overig 

 
In 2023 heeft de RVT met het bestuur van gedachten gewisseld over onder meer de volgende 

onderwerpen: 

● Rol van de RvT in relatie tot de verschillende verenigingsorganen  

● MJB/Dashboardrapportages en ledenontwikkeling 

● Kadervisie  
● Toekomstbestendig personeelsbeleid.  

 


